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 دٔنت فهسطين
 ٔسارة المانيت

 نهٕاسو انعايتالإدارة انعايت 
 لجُت انعطـاءاث المزكشيت

 36/2022 عطاء رقى
 

تبعاً  رحةلا ةوزار مظبؾعات لرالح  تعمؽ وزارة السالية / لجشة العظاءات السركــزةة عؽ طرح عظاء حكؾمي لتؾرةد     
 لمذروط والسؾاصفات السؾضحة في كراسة ووثائق العظاء.

فعمى الذركات ذات الاختراص والسدجمة رسسياً وترغب في السذاركة في ىذا العظاء مراجعة وزارة السالية / الإدارة 
في غزة خلال أوقات الدوام الرسسي مؽ أجل الحرؾل عمى  تل اليؾا بجؾار محظة فارسالعامة لمؾازم العامة ـ 

 كل غير مدتردة تؾرد إلى خزةشة وزارة السالية.( شي300كراسة السؾاصفات ووثائق العظاء مقابل دفع مبمغ )
آخر مؾعد لقبؾل عروض الأسعار بالغرف السختؾم في صشدوق العظاءات بالإدارة العامة المؾازم  وزارة السالية في 

وتفتح السغارةف بحزؾر مسثمي الستشاقريؽ  15/03/2022السؾافق  الثلاثاء يؾمصباح  10:30غـزة ىؾ الداعة 
 .والسكان الزمانفي نفس 

 لجُت انعطاءاث المزكشيت
 يلاحظت:ـ

 . أجرة الإعلان في الرحف عمى مؽ يرسؾ عميو العظاء.1
أو سـشد دفـع معتسـد أو بشـػ الإنتـاج  البشـػ الـؾطشي الإسـلامي بشكية أو شيػ بشكي صـادرةؽ مـؽ. يجب إرفاق كفالة 2

يؾمـاً مـؽ آخـر  تدـعؾن " كتـمميؽ دخـؾل " سـارل السفعـؾل لسـدة  % مؽ اجسالي العظـاء5بقيسة صادر مؽ بشػ البرةد 
 مؾعد لتقديؼ العروض.

 . تقدم الأسعار بالذيكل وتذسل جسيع أنؾاع الرسؾم والزرائب.3
 . لجشة العظاءات غير ممزمة بقبؾل أقل الأسعار.4
 . الإدارة العامة لمؾازم غير مدئؾلة عؽ أل مبمغ نقدل يرفق مع العظاء.5
 
 

 
 
 
 



 

 

 ٔط انعايت انشز
 أٔلاً: إعذاد ٔتقذيى انعزٔض يٍ قبم المتُاقصين:ـ

يعد السشاقص عرضو وأسعاره عمى الجداول والشساذج والؾثائق السرفقة بدعؾة العظاء بعـد أن يقـرأ ىـذه الؾثـائق وةـتفيؼ جسيـع  .1
كافـة الشتـائا السترتبـة عمـى ما ورد فييا وةختؼ وةؾقع كافة وثائق دعؾة العظاء وةقدميا ضسؽ العرض كاممة عمى أن يتحسـل 

 عدم قيامو بالتدقيق والاستكسال برؾرة صحيحة.

تكتب أسعار العظاء بالذيكل عمى أن يذسل الدـعر رسـؾم الجسـارك والزـرةبة السزـافة وأجـؾر التحـزةؼ والتصميـف ومرـارةف  .2
 الرسؾم والسرارةف الأخرى.الزرائب و الشقل والتحسيل والتشزةل والتمميؽ وجسيع 

السشاقص عرضو مظبؾعاً أو مكتؾباً بالحبر الأزرق أو الأسؾد فقط وةحغر السحـؾ أو التعـديل أو الذـظب أو الإضـافة فـي يعد  .3
العـرض وكـل ترـحيح مـؽ ىـذا القبيــل يؾضـع عميـو خظـيؽ متـؾازةيؽ بــالحبر الأحسـر وةعـاد كتابـة الرـؾا  بــالحبر الأزرق أو 

 الأسؾد وةؾقع بجانبو مؽ قبل مؽ أجرى الترؾةب.

دم السشاقص عرضو مرفقاً بو الؾثائق السظمؾبة مع تمميؽ دخؾل العظاء في مصمف مصمق بإحكام وةكتـب عميـو عظـاء تؾرةـد يق .4
وكذلػ اسسو وعشؾانو بالكامل ورقؼ اليـاتف والفـاكس ورقـؼ صـشدوق  36/2022لمسشاقرة رقؼ  رحةال ةوزار مظبؾعات لرالح 

مقـة بالعظــاء وعميـو تبميـــغ الإدارة العامـة لمـؾازم / وزارة الساليـة خظيـاً بـمل يـؽ بـو لترسـل إليـو السكاتبـات الستع البرةد الخـاص
ــة  ــػ يحــق لمجش ــدائرة التــي طرحــف العظــاء وعشؾانيــا وبخــلاف ذل ــو أن يكتــب أيزــاً اســؼ ال تصييــر أو تعــديل فــي عشؾانــو وعمي

 العظاءات أن تيسل العرض السقدم مشو.

ت السخرـص ليـذا الصـرض لـدى الإدارة العامـة لمـؾازم قبـل انتيـاء السـدة يؾدع العرض مؽ قبل السشاقص في صشدوق العظـاءا .5
السحددة لذلػ وكل عرض لا يؾدع  فـي صـشدوق العظـاءات قبـل آخـر مؾعـد لتقـديؼ العـروض لا يشغـر  يـو وةعـاد إلـى مرـدره 

 مصمقاً .

سـتيؽ يؾمـا مـؽ تـارةر آخـر مؾعـد يمتزم السشاقص بمن يبقى العرض السقدم مشو نافذ السفعؾل ولا يجؾز لو الرجـؾع عشـو لسـدة  .6
 لتقديؼ العروض.

 السظالبة بالتعؾةض.التعاقد أو  إنياء لمظرفيؽيحق  أو ارتفعف لا الأسعار ففي حال انخفز .7
 ثاَياً: انشٓاداث ٔالمستُذاث انزسميت المطهٕبت:ـ

 يرفق السشاقص مع عرضو ) خاصة إذا كان يذارك لأول مرة ( الذيادات والؾثائق السظمؾبة مشو وىي عمى الشحؾ التالي:  .1
 .صؾرة مردقة عؽ شيادة مزاولة السيشة وكذلػ الديرة الذاتية لمذركة 
 .الدجل التجارل أو الرشاعي لمذركة 

  السزافة.شيادة خمؾ طرف مؽ دائرة ضرةبة الدخل وضرةبة القيسة 

عمى السشاقص أن يرفق بعرضـو الشدـخة الأصـمية مـؽ أيـة كتالؾجـات أو نذـرات أو معمؾمـات فشيـة تعـرف بـالمؾازم السعروضـة  .2
وكذلػ يقدم مع عرضو العيشات السظمؾبة في دعـؾة العظـاء واذا كانـف تمـػ العيشـات غيـر قابمـة لمشقـل فعميـو أن يحـدد مكانيـا 

 يكؾن لمجشة العظاءات عدم الشغر بالعرض. والؾقف الذل يسكؽ رؤةتيا  يو والا

 يحق لمسشاقص أن يزيف أية وثائق أو معمؾمات يرغب بإضافتيا وةرى أنيا ضرورةة  لتؾضيح عرضو. .3
 

 :ثانثاً: تأييُاث ٔضًاَاث انعطاء
الـة أو يمتـزم السشـاقص أن يرفـق بعرضـو سـشد دفـع معتسـد صـادر مـؽ بشـػ البرةـد أو عمـى شـكل كف: تمميؽ الدخؾل في العظاء .1

سـارل " كتـمميؽ دخـؾل "  % مـؽ اجسـالي العظـاء5بقيسـة ( أو بشـػ الإنتـاج )البشـػ الـؾطشي الإسـلامي مـؽشيػ بشكي صادر 
عمـى أن تعـاد تمميشـات الـدخؾل فـي العظـاء  العظـاءولا يشغر في أل عرض غير معزز بتمميؽ دخـؾل أشير  3السفعؾل لسدة 

 .مؽ تارةر آخر مؾعد لتقديؼ العروض شيرةؽإلى مقدمييا مؽ السشاقريؽ الذل لؼ يحال عمييؼ العظاء بعد مدة 



 

 

: يمتزم الستشاقص الفائز بالعظاء أو بمل جزء مؽ بشؾده بتقديؼ تـمميؽ حدـؽ التشفيـذ لمعظـاء السحـال عميـو تمميؽ حدؽ التشفيذ .2
كفالـة أو شـيػ بشكـي  وذلػ عمى شكل سشد دفع معتسد صادر مؽ بشػ البرةـد أو عمـى شـكل % مؽ اجسالي العظاء10بقيسة 
يؾم مؽ تارةر تبميصو بقرار إحالة العظاء عميو مؽ قبل الإدارة  15خلال ( أو بشػ الإنتاج )البشػ الؾطشي الإسلامي مؽصادر 

ذ كافــة ن العقــد و وةعــاد تــمميؽ حدــؽ التشفيــذ إلــى الستعيــد بعــد تشفيــالعامــة لمــؾازم عمــى أن يكــؾن ســارل السفعــؾل مــدة ســرةا
 .الالتزامات السترتبة عميو

 

 : فتح انعطاءاث ٔتقييًٓا:رابعاً 
يدعؾ مدير عام المؾازم العامة لجشة فتح مغارةف العظـاء وتقـؾم ىـذه المجشـة بفـتح العظـاءات بحزـؾر  :لجشة فتح السغارةف -1

 -الزمان والسكان السحدديؽ في دعؾة العظاء بعد اتخاذ الإجراءات التالية:السشاقريؽ أو مسثمييؼ في 
إثبات عدد السغارةف في محزر فتح السغارةف وكل عظاء يفتح مغروفـو يزـع رئـيس المجشـة عميـو وعمـى مغروفـو رقسـاً  - أ

 مدمدلًا عمى ىيئة كدر اعتيادل بدظو رقؼ العظاء ومقامو عدد العظاءات الؾاردة.

 ق السرفقة مع العظاء واثبات عددىا.ترقيؼ الأورا  - ب

 قراءة اسؼ مقدم العظاء والأسعار وقيسة التمميؽ الابتدائي السقدم مؽ كل مشاقص وذلػ بحزؾر السشاقريؽ أو مسثمييؼ.  - ت

التؾقيع مؽ رئيس المجشة وجسيـع الأعزـاء الحاضـرةؽ عمـى العظـاء ومغروفـو وكـل ورقـة مـؽ أوراقـو وكـذلػ عمـى محزـر  - ث
 ؽ كافة الخظؾات الدابقة.المجشة بعد تدوة

يحدد مـدير عـام المـؾازم العامـة الأشـخاص أو الجيـات الـذيؽ تتكـؾن مـشيؼ المجشـة الفشيـة التـي  :لجشة دراسة وتقييؼ العروض -2
تقــؾم بدراســة العــروض مــؽ الشــؾاحي الفشيــة والساليــة والقانؾنيــة وتقــدم تؾصــياتيا السشاســبة لمجشــة العظــاءات السركزةــة بعــد أخــذ 

 -ر التالية في الاعتبار:السعايي
 لا يشغر في أل عرض غير معزز بتمميؽ دخؾل العظاء.  -‌أ

تــدرس العــروض مــؽ الشاحيــة الفشيــة بحيــي تحــدد السعــايير الفشيــة وفقــاً لسؾاصــفات المــؾازم السظمؾبــة عمــى جــدول يعــد ليــذه    -‌ب
 الصايةو وتخزع كافة العروض لشفس السعايير مؽ حيي التزام السشاقص بعرضو بسؾاصفات وشروط دعؾة العظاء.

ية والفشية ومقدرتـو عمـى الؾفـاء بالتزامـات العظـاء وسـسعتو التجارةـة يؤخذ بعيؽ الاعتبار كفاءة السشاقص مؽ الشاحيتيؽ السال  -‌ت
 كؾنـو وكيـل أو مـؾزع لؾكيـل أو تـاجركـذلػ فرىـا وقظـع الايـار وورش الرـيانة و والتدييلات التي يقـدميا أو الخدمـة التـي يؾ 

 ولمجشة استبعاد عرض السشاقص الذل لا تتؾفر  يو كل أو بعض ىذه الستظمبات.

 العرض الذل قدم أرخص الأسعار ثؼ الذل يميو حتى تتؼ دراسة العروض السقدمة.تبدأ الدراسة ب  -‌ث

مـؽ حـق الإحالة عمى مقدم أرخص الأسعار و إذا تؾافرت في العرض كافة الذروط والسؾاصفات والجؾدة تؾصي المجشة الفشية ب -‌ج
 الأسعار. المجشة الفشية أن تؾصي بالترسية عمى أكثر مؽ مؾرد لمرشف الؾاحد بالرغؼ مؽ اختلاف

في حالة عدم تؾافر الستظمبات في العرض الذل يتزسؽ أرخـص الأسـعار تشتقـل الدراسـة إلـى العـرض الـذل يميـو بالدـعر إلـى  -‌ح
 أن ترل إلى العرض الذل تتؾافر  يو الستظمبات للإحالة عمى أن تبيؽ أسبا  استبعاد العروض الأرخص بذكل واضح.

الجؾدة السظمؾبة يفزل السشاقص الذل يتزـسؽ عرضـو ميـزات إضـا ية ثـؼ السقـدم إذا تداوت السؾاصفات والأسعار والذروط و  -‌خ
لمسشتجــات السحميــةو ثــؼ السشــاقص السقــيؼ بفمدــظيؽ برــؾرة دائســةو ثــؼ مــدة التدــميؼ الأقــل إذا كانــف ســرعة التدــميؼ لسرــمحة 

 الدائرة السدتفيدة.
 

 انتشاياث المتعٓذ أٔ المٕرد :ـ :خايساً 
عميو العظاء استكسال إجراءات العقد الخاص بقرار الإحالة وتؾقيع الاتفاقية ومـا يمحقيـا مـؽ أوراق عمى الستعيد الذل أحيل  .1

 ومدتشدات بسا فييا )أوامر الذراء(.
 مؽ تارةر استلامو لأمر التؾرةد. حدب الظمبيمتزم الستعيد بالتؾرةد  .2



 

 

الحرــؾل عمــى  إذن خظــي مــؽ لجشــة لا يجــؾز لمستعيــد أن يتشــازل لأل شــخص آخــر عــؽ كــل أو أل جــزء مــؽ العقــد دون  .3
 العظاءات التي أحالف العظاء.

لا يحـق لمسشـاقص أو السـؾرد الرجـؾع عمـى لجشـة العظـاءات بـمل خدـارة أو ضـرر ناشـع عـؽ تقـديؼ عرضـو فـي حالـة إذا مــا  .4
شـة العظـاءات رفزف لجشة العظاءات كل العـروض السقدمـة إلييـا أو إذا لـؼ تحـل العظـاء عمـى مقـدم أقـل الأسـعار أو إذا ألصـف لج

 دعؾة العظاء في أل وقف أو أل مرحمة دون ذكر الأسبا .

يمتــزم الســؾرد بتدــميؼ المــؾازم وفقــاً لمسؾاصــفات والذــروط الستفــق عمييــا والــؾاردة فــي قــرار الإحالــة وكــذلػ العيشــات السعتســدة  .5
 والسذكؾرة  يو.

 

 ذ أٔ عذو قيايّ بّ:ـالإجزاءاث انتي تتخذ ضذ المتعٓذ في حانت انتأخير في انتُفي :سادساً 
إذا تـمخر الستعيـد عـؽ تؾرةـد مـا التـزم بـو فـي السؾعـد السحـدد فـي العقـد يحـق لسـدير عـام دائـرة المـؾازم  :فرض غرامة ماليـة .1

%( مؽ قيسة المؾازم التي تـمخر فـي تؾرةـدىا عـؽ كـل أسـبؾع تـمخير إلا إذا تبـيؽ أن 1العامة أن يفرض غرامة مالية لا تقل عؽ )
ؾرةـد نــاجؼ عـؽ قـؾة قـاىرة و وفــي جسيـع الأحـؾال عمـى الستعيــد تقـديؼ إشـعار خظـي وفــؾرل إلـى الجيـة السخترــة التـمخير فـي الت

 بالغروف والأسبا  التي أدت إلى التمخير في التؾرةد أو مشعتو مؽ ذلػ وتقديؼ ما يثبف ذلػ.
التؾرةـد أو قرـر فـي ذلـػ أو تـمخر يحـق إذا نكل الستعيد عؽ تشفيذ التزاماتـو بسـا  يـو التزامـو ب: الذراء عمى حدا  الستعيد .2

لسدير عام دائرة المؾازم العامة إصدار القرار بذراء المؾازم السمتزم بيا الستعيد بشفس الخرائص والسؾاصفات مؽ أل مردر آخـر 
محـق عمى حدا  ىذا الستعيد ونفقتو مع تحسيمو فروق الأسعار والشفقات الإضا ية وأية خدائر أو مرارةف أو عظل أو ضرر ي

 بالدائرة السدتفيدة أو دائرة المؾازم العامة دون الحاجة إلى أل إنذار ولا يحق لمستعيد الاعتراض عمى ذلػ.
استبعاد عرض السؾرد الذل يخل بالتزاماتو أو إلصاء العقد السبرم معو: وىشا يحق لمجشة العظاءات التي أحالف العظـاء اتخـاذ  .3

ذلػ مرادرة قيسة التمميؽ السقدم مؽ الستعيد أو أل جـزء مشـو بذـكل يتشاسـب مـع قيسـة الإجراءات اللازمة بحق الستعيد بسا في 
 المؾازم غير السؾردة وةعتبر السبمغ في ىذه الحالة إيراداً لمخزةشة العامة.

وفــي جسيــع الأحــؾال يحــق لــدائرة المــؾازم العامــة تحرــيل الأمــؾال السدــتحقة ليــا فــي ذمــة السشــاقص أو الســؾرد مــؽ الأمــؾال  .4
 السدتحقة لذلػ السشاقص أو السؾرد لدى الؾزارات والييئات والسؤسدات الحكؾمية أو مؽ كفالاتيؼ.

 

 -: حم الخلافاث:سابعاً 
 في حال حدوث أل خلاف يشذم عؽ تفدير أل بشد مؽ البشؾد الدابقة أو مؽ بشؾد العقد فيتؼ حمو ودياً بالتفاوض. - أ

مفاوضـتيسا لمؾصـؾل إلـى حـل حـؾل أل خـلاف يتعمـق بالعقـد يحـق لأل مـؽ يؾمـاً مـؽ بـدء  30إذا لؼ يتسكؽ الظرفان خـلال  - ب
الظــرفيؽ حــل الخــلاف بــالمجؾء إلــى السحكســة السخترــة وتظبيــق القــؾانيؽ والأنغســة السعســؾل بيــا فــي مشــاطق الدــمظة الؾطشيــة 

 الفمدظيشية بيذا الذمن.
 

 : شزٔط يتفزقت:ـثايُاً 

تو أو ثبف عميو أنـو شـرع أو قـام بشفدـو أو بؾاسـظة غيـره بظرةـق مباشـر إذا استعسل السشاقص الصش أو التلاعب في معامم .1
أو غير مباشر عمى رشؾة أحد مؾعفي أو مدتخدمي الدمظة أو عمى التؾاطؤ معو إضراراً بالسرمحة يمصـي عقـده فـي الحـال 

شـظب اسـسو مـؽ بـيؽ وةرادر التمميؽ مع عـدم الإخـلال بحـق الـؾزارة السظالبـة بالتعؾةزـات السترتبـة عمـى ذلـػ فزـلًا عـؽ 
السشاقريؽ ولا يدسح لو بالدخؾل في مشاقرات لمدمظة الؾطشية الفمدظيشية ىذا فزلًا عؽ اتخاذ الإجراءات القزـائية ضـده 

 عشد الاقتزاء.
إذا أفمس السشاقص أو السـؾرد يحـق لمجشـة العظـاءات إلصـاء التعاقـد معـو دون المجـؾء لمقزـاء وكـذلػ مرـادرة مبمـغ التـمميؽ  .2

 م لمخزةشة العامة.كإيراد عا
إذا تؾفى السشاقص أو السؾرد جاز إلصاء العقد  السبرم معو أو ما تبقى مشو  بتؾجيو كتا  لمؾرثة يفيد بذلػ دون الحاجة إلى  .3

 استردار حكؼ قزائي يقزي بذلػ مع رد مبمغ التمميؽ في ىذه الحالة.



 

 

 

 انشـــزٔط الخاصـــت
 

 يمتزم السشاقص بتقديؼ مظبؾعات ذات جؾدة عالية.  .1

 الالتزام بالتؾرةد بالشؾعيات والكسيات والأسعار خلال مدة السشاقرة.  .2

كـل عيشـة اسـؼ الذـركة ورقـؼ  ىو بحيـي يكتـب عمـيجب أن يمتزم السشاقص بتقديؼ عيشات لكل صشف مظمؾ  لـو عيشـة  .3
 ؽ معرفة.الرشف في كراسة العظاء ولؽ تقبل العيشات إذا لؼ تك

 الدعر بالذيكل وةذسل الشقل والتؾصيل وكافة أنؾاع الرسؾم والزرائب. .4
 يجب أن تكؾن السظبؾعات السقدمة مظابقة لمسؾاصفات والسقاييس الفمدظيشية. .5

ــاييس الفمدــظيشية  .6 ــي التمكــد مــؽ مظابقــة الســؾاد لمسؾاصــفات والسق ــة الحــق ف ــؾازم العامــة/وزارة السالي ــلإدارة العامــة لم ل
 لتي تراىا مشاسبة وان تكؾن إجراءات تمػ الفحؾصات وما يتبعيا عمي حدا  ونفقة السؾرد.بالظرق ا

 رفض أل مادة كاممة أو أل جزء مشيا في حال مخالفتيا لمسؾاصفات التي تؼ الاتفاق عمييا. الساليةيحق لؾزارة  .7
بصـزة أو الجيـة التـي تحـددىا  ة الرـحةالسؾرد الالتزام بتؾرةد السؾاد الستقاعد عمييـا فـي الخـدمات السدـاندة بـؾزار  ىعم .8

عسميــات  ىلتحسيــل والتشزةــل ومــا يترتــب عمــالــؾزارة طبقــاً لمذــروط والسؾاصــفات الــؾاردة فــي السشاقرــة متزــسشاً الشقــل وا
 التؾرةد مؽ نفقات بالصة ما بمصف أو مرارةف عمي نفقتو الخاصة.

 الساليـةأساس أقل الأسعار والسظـابق لمسؾاصـفات السظمؾبـة ولـؾزارة  ىرسية أصشاف السشاقرة بالتجزئة عمسؾف يتؼ ت .9
% مــؽ إجسـالي الكسيـة الستعاقــد عمييـا لسجـرد إشــعار 25الحـق فـي زةــادة الكسيـات الستعاقـد عمييــا أو خفزـيا بشدـبة 

لال فتـرة السؾرد برغبتيا في ذلػ وبشفس شروط ومؾاصفات وأسعار التؾرةد الؾاردة في العقد لكل أو بعض الأصـشاف خـ
 التعاقد.

في حال مخالفة السؾرد لكل أو بعض شروط التعاقد أو في حال امتشاعـو أو عرقمتـو لمتؾرةـد بسـا يسـس بسرـمحة وزارة  .10
أو يعرض مرالحيا لمزرر يحق لؾزارة السالية مرادرة كفالة حدؽ التشفيذ والرجـؾع عميـو بـالتعؾةض عـؽ كـل  رحةال

ي الحرؾل عمي السؾاد التي يتخمف السؾرد عؽ تؾفيرىـا مـؽ السـؾرد الـذل عظل أو ضرر لحق بيا كسا أن ليا الحق ف
يميو في الدعر او الذراء بالظرق التي تراىا محققة لسرمحتيا والصـاء التعاقـد مـع ودفـع فـروق الأسـعار مزـافاً إلييـا 

مـف عـؽ أو % مرارةف إدارةة مؽ ضسانتو البشكية وليس لمسؾرد الـذل خـالف أل شـرط مـؽ شـروط التعاقـد أو تخ10
عرقل عسميات التؾرةد الحق في السظالبة بمية تعؾةزات أو السظالبة باسترداد كفالة حدؽ التشفيذ أو السظالبـة بفـروق 
الأسعار إذا تسكشف الؾزارة مؽ تؾفير تمػ السؾاد بدعر أقل مؽ سعر السشاقرة الذل تؼ التعاقد بسؾجبـو وفـي حـال عـدم 

 لؾزارة السالية الحق في خرؼ أل مبالغ تتبقي مؽ مدتحقاتو لدييا.كفاية الزسانة لتصظية فروق الأسعار 

يؾمـاً مـؽ  سـتؾن يكؾن الدفع السؾرد لقاء ما قام بتؾرةده مؽ مؾاد طبقاً لمذروط والسؾاصفات الؾاردة بالسشاقرـة خـلال  .11
دة برـحيفة الذـروط تـارةر تقـديؼ الفـؾاتير والأوراق الدالـة عمـي تسـام وحدـؽ التؾرةـد طبقـاً لمذـروط والسؾاصـفات الـؾار 

 والسؾاصفات .

 يحق لمجشة العظاءات تسديد العظاء عؽ السدة السحددة لو بسا يتشاسب والسرمحة العامة. .12

 العيشات والسؾاصفات لمسظبؾعات يتؼ طمبيا وتحديدىا مؽ وزارة الرحة. .13

 



 

 

  ٔالأسعار انكًياثجذٔل 

نزق
ا

ى
 

 انكًيت انٕحذة اسى انصُف
 سعز انٕحذة

 بانشيكم
الاجمالي 
 بانشيكم

 يلاحظاث

1 Ris Assessment at Admission  
 3نموذج نساء ولادة رقم 

    35,000 ورقة

2 Antenatal and postnatal VTE risk 
assessment tool 

    30,000 ورقة

3 CLINCAL NQTES 25,000 ورقة    

    80,000 ورقة CTطلب عمل أشعة  4

5 Changing Position From 
 المريضتقليب 

    25,000 ورقة

6 Consent Form For Medical Exams 10,000 عدد    

7 Diabetic Patient Chart 
 فحص السكر

    100,000 ورقة

8 Dialysis Record  20,000 ورقة خاص بالكلية الصناعية    

9 E  20,000 ورقة تذكرة وفاة    

11 Fluid Balance Sheet    50,000 ورقة موازنة سوائل    

11 HISTORY & PHYSICAL EXAMINATION 80,000 ورقة    

12 Nursing Notes    400,000 ورقة ملاحظات تمريض    

13 Post - Operative Nursing Follow Up 
Sheet   ما بعد العملية 

    35,000 ورقة

14 Pre-Op. Checklist (Ophthalmology)   
العيون عمليات  

    25,000 ورقة

15 Pre-Operative Nursing Checklist      ما
 قبل العملية

    35,000 ورقة

16 Temperature Follow Up Record      
 متابعة الحرارة

    50,000 ورقة

17 Vital Signs Chart     250,000 ورقة العلامات الحيوية    

    20,000 ورقة إحصائية مرض قسم 18

    20,000 ورقة استشارة طبية 19

    20,000 ورقة استمارة بنج 21

    100,000 ورقة استمارة صرف أصناف كمبيوتر 21

    120,000 ورقة استمارة غرفة استقبال 22



 

 

نزق
ا

ى
 

 انكًيت انٕحذة اسى انصُف
 سعز انٕحذة

 بانشيكم
الإجمالي 
 بانشيكم

 يلاحظاث

عملية إجراءإقرار موافقة  23     45,000 ورقة 

    45,000 ورقة للعلاج بالخارج 1تحويلة رقم  24

    32,000 ورقة تحويلة للعلاج الطبيع   25

26 A3 25,000 ورقة تذكرة أحوال مريض    

ة 27     20,000 ورقة تذكرة طبيب عناية مركزة صغير

    180,000 ورقة تذكرة علاج 28

تقرير طب   لتوفير دواء تخصص  من  29
 المستودعات الطبية

    20,000 ورقة

    30,000 ورقة تقرير طب   للموظفير   31

إدخال وإخراجتقرير عن  31     22,000 ورقة 

    20,000 ورقة جدول عمل تمريض أسبوعير   32

ساوند  33     45,000 ورقة U/ S طلب أشعة الير

    500,000 ورقة طلب عمل أشعة 34

ي من الطوارئ كيمياء 35     25,000 ورقة طلب فحص مخي 

ي من الطوارئ هيماتولوج    36     33,000 ورقة طلب فحص مخي 

    75,000 ورقة طلب نقل دم 37

    80,000 ورقة فحص بول 38

    320,000 ورقة فحص فلو أب 39

  فحص   40
    300,000 ورقة كيمائ 

    70,000 ورقة /ف8فحص مزرعة وحساسية  41

    300,000 ورقة فحص همثولج    42

43 
  غرف 

 
قائمة التحقق من سلامة المرض  ف

 العمليات
    30,000 ورقة

    50,000 ورقة مراسلات كبير  44

    30,000 ورقة ملاحظات أثناء العملية الجراحية 45

    20,000 ورقة ملاحظات طبيب 46



 

 

نزق
ا

ى
 

 انكًيت انٕحذة اسى انصُف
 سعز انٕحذة

 بانشيكم
الإجمالي 
 بانشيكم

 يلاحظاث

    35,000 ورقة 4تحويل للعلاج بالخارج رقم  نموذج 47

48 
 HISTORY فحص ومتابعة نموذج

PHYSICAL EXAM 
    20,000 ورقة

    20,000 ورقة بير  المستشفيات إحالةنموذج  49

    15,000 ورقة تلفزيونية أشعةنموذج  50

    20,000 ورقة نموذج أشعة مقطعية 51

    15,000 ورقة المستشف   أقسامنموذج  52

ساونير للبطن 53
    15,000 ورقة نموذج الير

54 
نموذج الزيارات والمراجعة الخاص لملف 

 السجل الطب   
    25,000 ورقة

    10,000 ورقة نموذج بطاقة مواعيد مرض   55

    10,000 ورقة نموذج تحضير للعمليات 56

    15,000 ورقة نموذج تحليل منوعات 57

    10,000 ورقة نموذج تسجيل مريض 58

    12,000 ورقة نموذج تقرير للعمليات جديد 59

60 
 44نموذج دخول حالة أمراض نساء أقل من 

 أسبوع
    20,000 ورقة

    35,000 ورقة أسبوع 44نموذج دخول حالة ولادية من  61

    30,000 ورقة نموذج دخول قسم الأطفال 62

    12,000 ورقة نموذج طلب 63

    40,000 ورقة Xأشعةنموذج طلب  64

    80,000 ورقة نموذج طلب رنير  مغناطيس   65

    250,000 ورقة أطفال -نموذج طوارئ  66

    15,000 ورقة نموذج عمليات 67

    35,000 ورقة نموذج فحص الام بعد الولادة 68

والأمعاءنموذج فحص المعدة  69     10,000 ورقة 

    15,000 ورقة نموذج فحص المواليد عند الخروج 70



 

 

نزق
ا

ى
 

 انكًيت انٕحذة اسى انصُف
 سعز انٕحذة

 بانشيكم
الإجمالي 
 بانشيكم

 يلاحظاث

    12,000 ورقة نموذج فحص عيون 71

ينموذج فحص  72 مخي      40,000 ورقة 

    30,000 ورقة نموذج متابعة المخاض 73

ولاديةنموذج متابعة حالة سكري  74     15,000 ورقة 

    15,000 ورقة نموذج متابعة موعد مريض 75

    15,000 عدد نموذج مختي   76

موذج مراجعة عيادة خارجيةن 77     380,000 ورقة 

    15,000 ورقة نموذج ملاحظات سريرية للمريض 78

    35,000 ورقة نموذج ملاحظات ممرضة 79

    30,000 ورقة نموذج وصفة طبية 80

    40,000 ورقة )  نموذج ولادة ) نموذج المخاض والولادة 81

 

 

 يلاحظت: يزفق المٕاصفاث انفُيت نهبُٕد.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 إقـــــــزار ٔانتــــــــــــــشاو
 

 
ــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ىؾةة رقؼ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــأقر أنا السؾقع أدناه ــــــ

 ــ بالتــالي:ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــبرفتي مسثلًا عؽ  شركة ــــــــــــــــ
مــؽ شــروط عامــة وخاصــة  36/2022 ا ورد بؾثــائق العظــاء السظــروح رقــؼبــمنشي قــرأت وتفيســف كافــة مــ. 1

 ومؾاصفات وألتزم التزاما قانؾنياً بتمػ الذروط والسؾاصفات .
مـؽ  تزم بمن يبقى العرض السقدم مشي سارل السفعؾل ولا يجؾز لي الرجـؾع عشـو لسـدة سـتؾن يؾمـاً كسا أل. 2

 تارةر آخر مؾعد لتقديؼ العروض.
وزارة .  وكذلػ ألتزم بتؾرةد الأصشاف السحالة عمى بسؾجب العظاء السذكؾر أعلاه والتي يتؼ طمبيا مؽ قبل 3

واسـتلام أوامـر التؾرةـد عمـى أن تكـؾن تمـػ الأصـشاف السـؾردة مؽ تارةر العقد ذلػ و  أسبؾعيؽخلال  الرحة
 مؽ قبمي وفقاً لمسؾاصفات والذروط السشرؾص عمييا في ىذا العظاء.

      
 .ْٔذا إقزار ٔتعٓذ يُي بذنك أقز ٔأنتشو بكم يا ٔرد بّ دٌٔ أي ضغط أٔ إكزاِ
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